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Wolfram Hitz: Neues zur Sonderbetreuungszeit ab November 2020 - Gibt es nun einen Rechtsanspruch? 3
COVID-19 hat Auswirkungen in nahezu allen Bereichen unserer Gesellschaft. Rechtlich und praktisch besonders schwierig
wird es dann, wenn Betreuungspflichten und Arbeitspflichten kollidieren. Um dies etwas zu entschérfen, hat der Gesetzgeber
schon im Marz 2020 das Instrument der Sonderbetreuungszeit zur Ermdglichung einer Dienstfreistellung zum Zweck der
Kinderbetreuung geschaffen (§ 18b AVRAG). Nach den vielen Novellen und medialen Ankiindigungen gibt Mag. Wolfram Hitzin
seinem aktuellen Beitrag einen Uberblick (iber die aktuelle Rechtslage zur Sonderbetreuungszeit ab November 2020.
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THEMA - HUMAN RESOURCES
Anita Berger: Fiihren von virtuellen und hybriden Teams: Chancen & Herausforderungen 3
In den letzten Monaten hat sich die Form des Fiihrens und der Zusammenarbeit fir viele Fihrungskréfte und deren Teams
aufgrund von Homeoffice in den virtuellen Raum verlagert. Eine weitere Facette ist das hybride Setting, bei dem ein Teil der
Mannschaftam Standort arbeitet und ein anderer Teilim Homeoffice. Mit diesen Formen sind Herausforderungen und Chancen
gleichermaRen verbunden. Der Artikel von Mag. Anita Berger beschéftigt sich mit den Themenfeldern Zusammenarbeit,
Kommunikation und Fiihrung und hilft dabei zu reflektieren, was weiter fortgesetzt werden sollte bzw worauf man sich als
Fihrungskraft kiinftig starker fokussieren sollte.
RECHTSPRECHUNG
» ARBEITSRECHT
Beglinstigte Behinderte: Unzulassige Weisung zur Herausgabe medizinischer Unterlagen 6
Schussattentat auf Buslenker: Ersuchen um einige freie Tage unter Erwdhnung eines ,gewissen Schocks" ist
keine Krankmeldung 8
Fre:wrlllge Quarantane wegen COVID-19: Kein Antragsrecht auf Erlassung eines Absonderungsbescheldes 8
Betretungsverbot nach dem COVID-19- Ma&nahmengesetz keln Entschadlgungsanspruch fur Arbeltgeber 9
Zusatzurlaub fiir Altenfachbetreuenn in Oberdsterreich 10
Zulassnge Verembarung eines Urlaubs fiir Fortb|ldung 10
Betelllgung an Ausblldungskosten durch Abzug von Urlaubsguthaben” 12)
»SOZIALVERSICHERUNGSRECHT
Familienzeitbonus: Sonderurlaub von mehr als 14 Tagen im Beobachtungszeitraum unschéadtich 13
Familienzeitbonus: Tag der Geburt in Antragsfrlst nicht elnzurechnen 14
Ambulante Geburt Anspruch auf Fam|l|enze|tbonus erst nach ch Verlassen des Krankenhauses 15
»STEUERRECHT
Umsatzsteuerpflicht beim R(jckersatz von Ausbildungskosten 16
BFG: Vorabentscheldungsersuchen zur Indexterung der Fam|l|enbe|h|lfe und des K|nderabsetzbetrages 16
BFG: Zuzugsfre|betrag mlandlscher Lebensmlttelpunkt 18
NEUERSCHEINUNGEN 20
IMPRESSUM 19

ard.lexisnexis.at



Recht der Arbeit

Abhandlungen

Picker, Christian Politischer Extremismus als Herausforderung
tir Gesamtrechtsordnung und Arbeitsrecht — Teil I S. 317
Klocke, Daniel Die Zulassigkeit von Kurzarbeitsklauseln im
Arbeitsvertrag S. 331 .

Miinder, Matthias Streiks gegen Standortentscheidungen S. 340
Schirrmacher, Carsten Rechtsfolgen tarifvertraglicher
Diskriminierungen S. 353

Besprechungsaufsatz

Benecke, Martina Eingriffsnormen und Revisibilitat
auslandischen Rechts — Bekanntes und Neues zum Inter-
nationalen Arbeitsrecht und Arbeitsprozessrecht

in BAG 7.5.2020 -2 AZR 692/19 S. 366

Entscheidungsbesprechung

Witschen, Stefan Die Ablosung von Betriebsvereinbarungen
zur betrieblichen Altersversorgung im Zusammenhang mit
Betriebstibergiingen S. 370

1250202006




Rd

Recht der Arbeit

73. Jahrgang 2020 November/Dezember Seite 317-380

g ¢
b a3y

Inhaltsverzeichnis

Abhandlungen

Besprechungsaufsatz

Entscheidungs-
besprechung

Kurzbeitrige und
Informationen

Schrifttum

, ({\i P
~ToueveE” - 4

Picker, Christian, Prof. Dr., Konstanz
Politscher Extremismus als Herausforderung fiir Gesamtlechtsordnung und Arbeitsrecht — Teil 1

Klocke, Daniel, Prof. Dr., LL.M. oec., Wiesbaden
Die Zulissigkeit von Kurzarbeitsklauseln im Arbeitsvertrag

Miinder, Matthias, Dr., Rechtsreferendar, Hamburg
Streiks gegen Standortentscheidungen

Schirrmacher, Carsten, Dr., Akad. Rat, GieBen
Rechtsfolgen tarifvertraglicher Diskriminierungen

Benecke, Martina, Prof. Dr., Augsburg
Eingriffsnormen und Reevisibilitit auslindischen Rechts — Bekanntes und Neues zum Inter-
nationalen Arbeitsrecht und Arbeitsprozessrecht in BAG 7.5.2020 — 2 AZR 692/19

Witschen, Stefan, Dr., MJur (Oxon), Akad. Rat., Kéln/Kassel

Die Ablosung von Betriebsvereinbarungen zur betrieblichen Altersversorgung im Zusammenhang
mit Betriebsiibergingen

Anmerkung zu BAG v. 22.10.2019 ~ 3 AZR 429/18

Tasch, Claudia, Rechtsanwiltin, Kassel
Tagungsbericht zum Siebzehnten Gottinger Forum zum Arbeitsrecht

Wank, Rolf, Prof. Dr., Bochum
Geringqualifizierte in der Arbeitswelt

Wagner, Alexander

Die Anwendbarkeit des Arbeitsrechts auf Spitzenverdiener — Eine Untersuchung zur Beriicksich-
tigung wirtschaftlicher Kriterien bei der Anwendung des Arbeitsrechts am Beispiel des Lizenzful3-
ballers und unter Beachtung des Unionsrechts (Klaus Bepler)

817

§31

340

353

366

370

378

379

380

I



uneveasudy

D3-2253°

Aktuelle Informationen aus dem Arbeltsrecht EIQd Sozialrecht

P .-IJ
ENTSCHEIDUNGEN s V&S §)
Dienstnehmerinnen Freiwilliger Feuerwehren sind nicht vom AZG. und ARG ausgenommen
OGH 27.5.2020, 8 ObA 12/20b LIS UNIVES>
Beendigung oder Aussetzung? >
OGH 27.5.2020, 8 ObA 41/20t

Feiertag fallt auf Sonntag - kein Feiertagsarbeitsentgelt

OGH 29.7.2020, 9 ObA 29/20k

Versicherungserklarung neuer Selbstandiger ist auch bei nachtraglicher Umqualifizierung bindend
VwGH 9.6.2020, Ra 2019/08/0143

Ende des Dienstverhaltnisses wegen Kiindigung nach § 25 10 nach Ablauf des Beschaftigungsverbotes
vernichtet Anspruch auf Kinderbetreuungsgeld als Ersatz des Erwerbseinkommens nicht
OGH 26.5.2020, 10 ObS 52/20z V

Bei einer vom Wohnsitz in Spanien aus ausgeiibten Telearbeit ist Spanien der fiir die Sozialversicherung

zustandige Mitgliedstaat
VwGH 8.7.2020, Ra 2020/08/0044

AUS DER PRAXIS — FUR DIE PRAXIS

Arbeitszimmer im Wohnungsverband
HANNES PURKARTHOFER .

AKTUELLES ZUR CORONA-KRISE

Phase Ill - Die Corona-Kurzarbeit geht in die Verlangerung
PHILIPP BROKES

AKTUELLE SOZIALPOLITIK

Wissenschaftliche Tagung der Osterreichischen Geselischaft fiir Ar-beitsrecht und Sozialrecht
MAGDALENA MISSBICHLER

Schriftleitung
ELIAS FELTEN, CHRISTOPH KLEIN, RUDOLF MOSLER

Wissenschaftlicher Beirat

HON.-PROF. DR. JOSEF CERNY

MITGLIED DES VfGH RA.™ HON.-PROF.™ DR.™N SIEGLINDE GAHLEITNER
BM AD GEN.-DIR. AD DR. WALTER GEPPERT

EM. O.UNIV.-PROF. DR. KONRAD GRILLBERGER

AO. UNIV.-PROF. MAG. DR. MARTIN GRUBER-RISAK 6 /2020
EM. O.UNIV.-PROF. DR. PETER JABORNEGG

HOFRATIN DES VwGH HON .-PROF.™ DR.N ANGELA JULCHER

UNIV.-PROF. IR MMAG. DDR. GUNTHER LOSCHNIGG

SEN.-PRAS. DES VwGH IR MITGLIED DES VfGH IR HON.-PROF. DR. DR. HC. RUDOLF MULLER
SEN.-PRAS. DES OGH IR DR. KARL HEINZ PETRAG

UNIV.-PROF. DR. WALTER J. PFEIL

HON.-PROF. DR. JOHANNES SCHREGLE

VIZEPRASIDENT DES OGH IR PROF. DR. ANTON SPENLING




Inhalt

ENTSCHEIDUNGEN

ARBEITSRECHT

159 Dienstnehmerinnen Freiwilliger Feuerwehren sind nicht vom AZG und ARG ausgenommen
OGH 27.5.2020. 8 ObA 12/20b

160 Beendigung oder Aussetzung?
OGH 27.5.2020. 8 ObA 41/20t

161 Echtes Dienstverhdltnis eines fiir einen anderen Rechtsanwalt aufgrund von Substitutionsvereinbarungen
tatigen selbstandigen Rechtsanwalts
OGH 27.5.2020, 8 ObA 18/20k

162 Gerechtfertigte Zuriickbehaltung der Arbeitsleistung wegen nicht bloB geringfligigen Entgeltriickstands
OGH 29.6.2020, 8 ObA 70/19f

163 Wechsel vom Lehr- ins Angestelltenverhéltnis: Neuer Entgeltfortzahlungsanspruch richtet sich nach
Beginn des Angestelltenverhéltnisses
OGH 27.5.2020, 8 ObA 31/20x

164 Kein Abfertigungsanspruch, wenn aus der Beendigungserklarung des AN ein wichtiger Losungsgrund
nicht klar hervorgeht
OGH 25.6.2020, 9 ObA 34/20w

165 Keine ,Kindigungsentschadigung” wegen schuldhaften Verhaltens des Dienstnehmers
OGH 25.6.2020, 9 ObA 36/20i1

166 Mischbetrieb: Kollektivvertragsanwendung in einem Sanierungsunternehmen
OGH 29.6.2020, 8 ObA 14/20x

167 Sittenwidrige Klindigung eines leitenden Angesteliten iSd ArbVG?
OGH 29.6.2020, 8 ObA 58/20t

168 Fristgerechter ,Einspruch gegen die Kindigung” kann zur Konkretisierung der Anfechtungsgriinde verbessert werden
OGH 29.6.2020, 8 ObA 55/20a

169 Feiertag fallt auf Sonntag - kein Feiertagsarbeitsentgelt
OGH 29.7.2020, 9 ObA 29/20k

170 Feststellungsbegehren bei einer Klage gem § 54 Abs 1 ASGG muss genau und zweifelsfrei bezeichnet werden
OGH 29.4.2020, 9 ObA 5/20f

171 Kein VerstoB gegen den arbeitsrechtlichen Gleichbehandlungsgrundsatz, wenn fir eine Beférderung die
Krankenstandstage bei sdmtlichen Dienstnehmerlnnen gleichermaBen eine Rolle spielen
OGH 27.5.2020, 8 ObA 26/20m

172 Keine miindliche Abanderung von Dienstvertragen nach Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz
OGH 27.5.2020, 8 ObA 63/19a

173 Kein Wechsel des zustandigen Gerichts, wenn dies ausschlieBlich fiir den AG zweckmagig ist
OGH 25.6.2020, 9 ObA 35/20t

174 Kein Nachtarbeitszuschlag fir Arbeitnehmerinnen in Uberwiegend tagstiber gedffneten Gastronomiebetrieben
OGH 29.6.2020, 8 ObA 53/20g

175 Grenzen der sachlichen Rechtfertigung von befristeten Arbeitsverhaltnissen im Falle von Karenz-Vertretungen
(ORF-KollV 2014)
OGH 25.5.2020, 9 ObA 25/20x

176 Kein unzulassiger Hungerlohn fiir ein Praktikum
OGH 25.6.2020, 9 ObA 19/20i

177 Antrag auf einstweilige Verfligung - Konkretisierung der Geschéftsgeheimnisse erforderlich
OGH 25.6.2020, 9 ObA 7/20z

178 Bei einem Wechsel in eine htherwertige Verwendung verldngert sich die Ausbildungsphase nach VBG
OGH 29.6.2020, 8 ObA 13/20z

405

406

407

408

409

410

411

412

413

414

415

417

417

418

418

422

423

424

DRdA-infas » 6/2020 » Dezember




400

Inhalt

ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSRECHT

179 Vorschreibung von 6fteren Kontrolimeldungen durch das Arbeitsmarktservice
BVwG 19.5.2020, L 511 2221672-1

SOZIALRECHT

425

180 Anspruch auf Kinderbetreuungsgeld fir Mitarbeiterin des Internationalen Zentrums fiir
Migrationspolitikentwicklung
OGH 24.6.2020, 10 ObS 20/20v

181 Entziehung eines zu Unrecht gewéhrten Rehabilitationsgeldes auch bei nur geringfligigen Verbesserungen
des Gesundheitszustandes zuléssig
OGH 24.6.2020, 10 ObS 40/20k

182 Rechtsanspruch auf MaBnahmen der medizinischen Rehabilitation fiir Bezieherlnnen von Rehabilitationsgeld
OGH 24.6.2020, 10 ObS 48/20m

183 Kein Anspruch auf Pflegegeld fiir Osterreicherin mit italienischer Witwenpension
OGH 24.6.2020, 10 ObS 34/20b

184 Versicherungserkldrung neuer Selbstandiger ist auch bei nachtraglicher Umqualifizierung bindend
VwGH 9.6.2020, Ra 2019/08/0143

185 Beihilfe zum pauschalen Kinderbetreuungsgeld muss exportiert werden
OGH 24.6.2020, 10 ObS 63/20t

186 Ende des Dienstverhaltnisses wegen Kiindigung nach § 25 10 nach Ablauf des Beschéftigungsverbotes
vernichtet Anspruch auf Kinderbetreuungsgeld als Ersatz des Erwerbseinkommens nicht
OGH 26.5.2020, 10 ObS 52/20z

187 Kinderbetreuungsgeld: Keine Riickzahlungsverpfiichtung bei verspateter Mutter-Kind-Pass-Untersuchung
wegen Verschiebung des Termins durch den Kinderarzt
OGH 26.5.2020, 10 ObS 15/20h

188 Keine Anrechnung des bayerischen Familiengeldes auf das 6sterreichische Kinderbetreuungsgeld
OGH 26.5.2020, 10 ObS 19/20x

189 Kein Anspruch auf Osterreichisches Kinderbetreuungsgeld trotz Wohnsitzes in Osterreich, wenn beide
Elternteile nicht in Osterreich beschaftigt sind
OGH 26.5.2020, 10 ObS 160/19f

190 Pauschales Kinderbetreuungsgeld: Familienbetrachtungsweise nur bei Anwendung von Art 67 und
68 VO 883/2004 relevant
OGH 26.5.2020, 10 ObS 173/19t

191 Keine Berlicksichtigung von Versicherungsmonaten aus anderen EU-Staaten bei Berechnung von
Alterspensionen nach dem APG
OGH 26.5.2020, 10 ObS 21/20s

192 Bei einer vom Wohnsitz in Spanien aus ausgelibten Telearbeit ist Spanien der fir die Sozialversicherung
zustandige Mitgliedstaat
VwGH 8.7.2020, Ra 2020/08/0044

AUS DER PRAXIS - FUR DIE PRAXIS

Arbeitszimmer im Wohnungsverband
HANNES PURKARTHOFER

Ausgewdhite Rechtsfragen zu § 2f AVRAG
CHRISTOPH RADLINGMAYR

Das Primat der Tarifeinheit im Betrieb
HANNES SCHNELLER

AKTUELLES ZUR CORONA-KRISE

Phase Ill - Die Corona-Kurzarbeit geht in die Verlangerung
PHILIPP BROKES

429

432

433

434

436

437

438

439

441

444

445

448

449

452

456

461

DRdA-infas = 6/2020 = Dezember



Inhalt

AKTUELLE SOZIALPOLITIK

Erster Osterreichischer Arbeitsrechtswettbewerb
WOLFGANG KOZAK

55. Wissenschaftliche Tagung der Osterreichischen Gesellschaft fiir Ar-beitsrecht und Sozialrecht
MAGDALENA MISSBICHLER

NEUE BUCHER

Weth/Herberger/Wéchter/Sorge
Daten- und Personlichkeitsschutz im Arbeitsverhéltnis
BILJANA BAUER

Lichtenberger .
100 Jahre Mitbestimmung in Osterreich — 100 Jahre Betriebsrat in der DONAU Versicherung
MONIKA DRS

Pauly/Osnabrigge/Huth
Das arbeitsrechtliche Mandat - Teilzeit und geringflgige Beschaftigung
KATHARINA FIGL

Pulte/Bigos
Betriebsvereinbarungen in der Praxis
THOMAS KALLAB

Dowideit
Die Angezéahiten — Wenn wir von unserer Arbeit nicht mehr leben kénnen
FRANJO MARKOVIC

Kramer
IT-Arbeitsrecht — Digitalisierte Unternehmen: Herausforderungen und Lésungen
MAGDALENA MISSBICHLER

McNulty/Brewster
Working Internationally — Expatriation, Migration and Other Global Work
DIANA NIKSOVA

Rauch
Arbeitsrecht 2020 — ASoK-Spezial
GLORIA PARSHAD

Tomand|l
Grundriss des Osterreichischen Sozialrechts
GLORIA PARSHAD

Kallab/Chwojka
Arbeitsrecht in Frage und Antwort
CHRISTINA SCHNITTLER

Korn
Werkvertrage, freie Dienstvertrage - Praxishandbuch
CHRISTINA SCHNITTLER

Mayrhofer
Arbeitsrecht fUr die betriebliche Praxis 2019/20
JOSIP SLJIVIC

Déubler/Deinert/Zwanziger (Hrsg)
KSchR — Kindigungsschutzrecht
ANDREAS WELLENZOHN

Kuhner
Neue Technik, Neue Wirtschaft, Neue Arbeit? Digitalisierung, Kinstliche Intelligenz, Industrie 4.0
KATRIN WETSCH

Henssler/Grau

Arbeitnehmertberlassung, Solo-Selbststandige und Werkvertrage
SEBASTIAN ZANKEL

BUCHEREINGANG

469

469

470

470

471

471

472

472

473

473

474

474

475

475

476

477

DRdA-infas = /2020 » Dezember




inhailt

AKTUELLE SOZIALPOLITIK

Erster Osterreichischer Arbeitsrechtswettbewerb
WOLFGANG KOZAK

55. Wissenschaftliche Tagung der Osterreichischen Gesellschaft fiir Ar-beitsrecht und Sozialrecht
MAGDALENA MISSBICHLER

NEUE BUCHER

Weth/Herberger/Wéchter/Sorge
Daten- und Personlichkeitsschutz im Arbeitsverhéltnis
BILJANA BAUER

Lichtenberger )
100 Jahre Mitbestimmung in Osterreich — 100 Jahre Betriebsrat in der DONAU Versicherung
MONIKA DRS

Pauly/Osnabrigge/Huth
Das arbeitsrechtliche Mandat - Teilzeit und geringflgige Beschéftigung
KATHARINA FIGL

Pulte/Bigos
Betriebsvereinbarungen in der Praxis
THOMAS KALLAB

Dowideit
Die Angezahlten - Wenn wir von unserer Arbeit nicht mehr leben kénnen
FRANJO MARKOVIC

Kramer
[T-Arbeitsrecht - Digitalisierte Unternehmen: Herausforderungen und Lésungen
MAGDALENA MISSBICHLER

McNulty/Brewster
Working Internationally — Expatriation, Migration and Other Global Work
DIANA NIKSOVA

Rauch
Arbeitsrecht 2020 — ASoK-Spezial
GLORIA PARSHAD

Tomand!
Grundriss des 8sterreichischen Soziairechts
GLORIA PARSHAD

Kallab/Chwojka
Arbeitsrecht in Frage und Antwort
CHRISTINA SCHNITTLER

Korn
Werkvertrage, freie Dienstvertrdge — Praxishandbuch
CHRISTINA SCHNITTLER

Mayrhofer
Arbeitsrecht fir die betriebliche Praxis 2019/20
JOSIP SLJIVIC

Déubler/Deinert/Zwanziger (Hrsg)
KSchR - Kundigungsschutzrecht
ANDREAS WELLENZOHN

Kuhner
Neue Technik, Neue Wirtschaft, Neue Arbeit? Digitalisierung, Kiinstliche Intelligenz, Industrie 4.0
KATRIN WETSCH

Henssler/Grau
Arbeitnehmerlberlassung, Solo-Selbststéndige und Werkvertrage
SEBASTIAN ZANKEL

BUCHEREINGANG

469

469

470

470

471

471

472

472

473

473

474

474

475

475

476

477

DRdA-infas » 6/2020 = Dezember

¢




L. Jal ugang / vezemoer 2020 / Nr. 12

AS J

Arbeits- und Sozmlh*echtsKael

Andreas Gerhartl
Betriebsratstatigkeit in der COVID-19-Krise

Sebastian Zankel
COVID-19: Kostenriickersatz an den Dienstgeber

Wolfgang Kollenz

Facharbeiterstatus ohne Lehrabschluss?

Karl Lang
Fiihrung in Zeiten des Wandels

www.lindeverlag. at

Praxisinformationen

Neues aus der Gesetzgebung

News aus SV-, LSt- und Arbeitsrecht
Judikatur der Arbeits- und Sozialgerichte




6728
11. Dezember 2020

AKTUELLES RECHT ZUM DIENSTVERHALTNIS

Redaktionsteam: Manfred Lindmayr, Birgit Bleyer, Sabine Kriwanek,
Bettina Sabara, Sabine Sadlo, Barbara Tuma

THEMA

» Maria Schedle: Kiindigungen wahrend der Kurzarbeit bzw innerhalb der Behaltefrist

RECHTSPRECHUNG

» Zur Zusammenrechnung von Auflésungen beim Friihwarnsystem nach § 45a AMFG

» Geschaftsfiihrer als leitender Angestellter iSd ArbVG

» Entgeltfortzahtung nach erfolgreicher Kiindigungsanfechtung - Anrechnung eines Alternativeinkommens
» Ruhen des Anspruchs auf Rehabilitationsgeld bei Bezug von Urlaubsersatzleistung

» Uberlassung eines Dienstwagens aus personlichen Griinden - kein Sachbezug

» BFG: Fehlender eigener Hausstand - keine Kosten einer doppelten Haushaltsfuhrung

NEUE VORSCHRIFTEN

» Freistellung von Schwangeren wahrend der COVID-19-Krise

f@" LexisNexis’ ard.lexisnexis.at




ARD 6728
74.Jahrgang, 11. Dezember 2020

IN ALLER KURZE

2
THEMA — ARBEITSRECHT
Maria Schedle: Kiindigungen wiahrend der Kurzarbeit bzw innerhalb der Behaltefrist 3
Die bei Vereinbarung der Corona-Kurzarbeit abzuschlieRende Muster-Sozialpartnervereinbarung sieht die Verpflichtung des
Arbeitgebers vor, den Beschéftigtenstand wahrend der Kurzarbeit bzw bis zum Ende einer allenfalls vereinbarten Behaltefrist
aufrechtzuerhalten. Der Beitrag von Mag. Maria Schedle geht der Frage nach, ob auf der Grundlage dieser Mustervereinbarung
den betroffenen Arbeitnehmern ein individueller Kiindigungsschutz eingerdumt wird. Dies ist insofern von Bedeutung,
als ein VerstoR des Arbeitgebers gegen ein individuelles/vertragliches Kiindigungsverbot zur Rechtsunwirksamkeit der
Kiindigung fihrt.
RECHTSPRECHUNG
»ARBEITSRECHT
Frihwarnsystem bei Massenkiindigungen: Schwellenwert bezieht sich auf einzelne Betriebsstétten
Zur Zusammenrechnung von Auftdsungen beim Frihwarnsystem nach § 45a AMFG
Kiindigungsanfechtung: Unschliissiges Klagebegehren 10
Geschaftsfihrer als leitender Angestellter iSd ArbvG 10
Kiindigung einer beglinstigten Behinderten wegen fehlender Eignung - keine Diskriminierung 11
Entgeltfortzahlung nach erfolgreicher Kiindigungsanfechtung - Anrechnung eines Alternativeinkommens 11
Kiindigungsentschadigung - Beginn der Verfallsfrist 12
»SOZIALVERSICHERUNGSRECHT
Ruhen des Anspruchs auf Rehabilitationsgeld bei Bezug von Urlaubsersatzleistung 13
Entziehung des Rehabilitationsgeldes bei Verbesserung des Gesundheitszustandes 15
»STEUERRECHT
Uberlassung eines Dienstwagens aus personlichen Griinden - kein Sachbezug 16
BFG: Kein Sachbezug bei nicht ausgeiibter Privatnutzung eines Firmen-Kfz 17
BFG: Fehlender eigener Hausstand - keine Kosten einer doppelten Haushaltsfiihrung 1T
BFG: Didten im Zusammenhang mit Vorstellungsgesprachen 18
NEUE VORSCHRIFTEN
» ARBEITSRECHT
Freistellung von Schwangeren wéhrend der COVID-19-Krise 19
ARTIKELRUNDSCHAU 20
IMPRESSUM 18

ard.lexisnexis.at



WITSCHAFTS
univessakn
N vERA

bt

I O

fcovoucs
4 a L wowmNs

Das Recht der Arbeit |

Home-Office und Arbeitsrecht
ELIAS FELTEN

Die Entsendung im Sozialversicherungsrecht
DIANA NIKSOVA

ENTSCHEIDUNGSBESPRECHUNGEN MONAT

Schutz der Privatsphire bei Videoiiberwachung am Arbeitsplatz 1,
WOLFGANG GORICNIK

Ein Maturaball, zwei Betriebe; ein oder zwei Dienstgeber?

HARUN PACIC

Weiter Ermessensspielraum bei Pensionsanpassungsgesetz 2018 nicht liberschritten
FLORIAN J. BURGER

Keine Garantie der vollen Beschaftigungspflicht durch § 18 TAG
WOLFGANG KOZAK

Unzulidssige Uberwachung durch GPS-Ortungssystem
SUSANNE AUER-MAYER

Keine lange Kiindigungsentschadigung bei Austritt in der Insolvenz
HELMUT ZIEHENSACK

Home-Office im internationalen Konzern - Grenziiberschreitender Betrieb und Internationales
Privatrecht des allgemeinen Kiindigungsschutzes
THOMAS MATHY

Kiindigungsentschadigung: Riickforderung irrtiimlich nicht abgezogener Dienstnehmerbeitrage
RUDOLF MULLER

Kein automatisches Daueraufenthaltsrecht fir Unionsbiirgerinnen bei Erreichen des
Regelpensionsalters
JOHANNES PEYRL

Schriftleitung
ELIAS FELTEN, CHRISTOPH KLEIN, RUDOLF MOSLER

Wissenschaftlicher Beirat

HON.-PROF. DR. JOSEF CERNY

MITGLIED DES VFGH RATN HON.-PROF.IN DR.IN SIEGLINDE GAHLEITNER
BM AD GEN.-DIR. AD DR. WALTER GEPPERT

EM. O.UNIV.-PROF. DR. KONRAD GRILLBERGER

AO.UNIV.-PROF. MAG. DR. MARTIN GRUBER-RISAK

EM. O.UNIV.-PROF. DR. PETER JABORNEGG 6/ 2 O 2 O
HOFRATIN DES VWGH HON.-PROFIN DR.IN ANGELA JULCHER

UNIV.-PROF. IR MMAG. DDR. GUNTHER LOSCHNIGG

SEN.-PRAS. DES VWGH IR MITGLIED DES VFGH IR HON.-PROF. DR. DR. HC RUDOLF MULLER
SEN.-PRAS. DES OGH IR DR. KARL HEINZ PETRAG

UNIV.-PROF. DR. WALTER J. PFEIL

HON.-PROF. DR. JOHANNES SCHREGLE

VIZEPRASIDENT DES OGH IR PROF. DR. ANTON SPENLING




Iinhalt

ABHANDLUNGEN

Home-Office und Arbeitsrecht Y 511
ELIAS FELTEN

Die Entsendung im Sozialversicherungsrecht 522
DIANA NIKSOVA

ENTSCHEIDUNGSBESPRECHUNGEN

Schutz der Privatsphére bei Videotiberwachung am Arbeitsplatz 534
WOLFGANG GORICNIK

zu EGMR (GK) vom 17.10.2019, 1874/13 und 8567/13, Lopez Ribalda ua/Spanien

Ein Maturaball, zwei Betriebe; ein oder zwei Dienstgeber? 547
HARUN PACIC

zu VWGH vom 5.12.2019, Ra 2016/08/0109

Weiter Ermessensspielraum bei Pensionsanpassungsgesetz 2018 nicht Gberschritten 551
FLORIAN J. BURGER

zu OGH vom 17.12.2019, 10 ObS 49/19g

Keine Garantie der vollen Beschaftigungspflicht durch § 18 TAG 555
WOLFGANG KOZAK

zu OGH vom 22.1.2020, 9 ObA 112/19i

Unzulassige Uberwachung durch GPS-Ortungssystem 558
SUSANNE AUER-MAYER

zu OGH vom 22.1.2020, 9 ObA 120/19s

Keine lange Kiindigungsentschéadigung bei Austritt in der Insolvenz 563

HELMUT ZIEHENSACK
zu OGH vom 24.1.2020, 8 ObS 12/1%a

Home-Office im internationalen Konzern - Grenziiberschreitender Betrieb und Internationales Privatrecht des allgemeinen
Kiindigungsschutzes 569
THOMAS MATHY

zu OGH vom 22.1.2020, 9 ObA 89/19g

Kindigungsentschadigung: Rickforderung irrtlimlich nicht abgezogener Dienstnehmerbeitrage 574
RUDOLF MULLER
zu OGH vom 22.1.2020, 9 ObA 90/19d

Kein automatisches Daueraufenthaltsrecht fir Unionsbuirgerinnen bei Erreichen des Regelpensionsalters 579
JOHANNES PEYRL
2u OGH vom 18.2.2020, 10 ObS 12/20t

AUS DEM AUSLAND

Lohnersatz bei Arbeitsunfahigkeit in Frankreich 583
OTTO KAUFMANN

AUS DER GESCHICHTE DES ARBEITSRECHTS UND DES SOZIALRECHTS

Der Arbeit von Frauen Beachtung und Respekt verschaffen - Kédthe Leichter (1895-1942) und die Griindung des Referates fur
Frauenarbeit in der Wiener Arbeiterkammer vor 95 Jahren 588
SABINE LICHTENBERGER

BUCHBESPRECHUNGEN

Williams/Horodnic 594
Dependent Self-Employment — Theory, Practice and Policy
THOMAS DULLINGER

Auver-Mayer/Felten (Hrsg) 595
Diskussionen und Reflexionen zum Sozialrecht und Arbeitsrecht — Festband fiir Rudolf Mosler und Walter J. Pfeil
MARTIN GRUBER-RISAK

DRdA ®» 6/2020 » Dezember 509




510

Iinhalt

de Molina/Kaiser/Widuckel (Hrsg)

Kompetenzen der Zukunft — Arbeit 2030. Als lernende Organisation wettbewerbsfiahig bleiben

ASTRID REICHEL

Altreiter

Woher man kommt, wohin man geht — Uber die Zugkraft der Klassenherkunft am Beispiel junger IndustriearbeiterInnen

INGRID MORITZ

Hultzsch

Nullstundenvertrige — Grenzen arbeitsvertraglicher Flexibilisierungsmdglichkeiten im Hinblick auf Lage und Dauer der

Arbeitszeit
OLAF DEINERT

Kampeter (Hrsg)
Sozialpartnerschaft 4.0 — Tarifpolitik fiir die Arbeitswelt von morgen
HANNES SCHNELLER

Hensel/Schonefeld/Kocher/Schwarz/Koch (Hrsg)
Selbststdndige Unselbststindigkeit — Crowdworking zwischen Autonomie und Kontrolle
JOHANNES WARTER

Dimmel/immervoll/Schand! (Hrsg)
Sinnvoll titig sein — Wirkungen eines Grundeinkommens
MICHAEL ERTL

Gerhartl
AuslBG - Auslédnderbeschéftigungsgesetz - Kommentar
FLORIAN G. BURGER

Mittelbach
Die versicherungsrechtliche Absicherung des Blut- und Organspenders
RUDOLF MULLER

Schrattbauer/Pfeil (Hrsg)
Organisation guter PatientInnenversorgung — Anspruch und Wirklichkeit
PIA ANDREA ZHANG

ANKUNDIGUNG

Ankundigung Zeller Tagung

596

598

599

600

601

603

604

605

606

608

DRJA = 8/2020 = Dezember



ARBEITS- UND SOZIALRECH'[@KAR :
Redaktion: Univ.-Prof. Dr. Franz Marhold, Dr. ,Boman“KF"
1210 Wien, Scheydgasse 24, Telefon: 01/24 630, Fax UJ/24 Y

INHALTSVERZEICHNIS

ANDREAS GERHARTL .. wnusnssmssommussscsnnsiommmisssamsmumssimssionss s 555 axssmssins 442
Betriebsratstatigkeit in der COVID-19-Krise

SEBASTIAN ZANKEL .......ccooiiiiiiii e s 449

Wie kann ein Unternehmen den Kostenriickersatz infolge coronabedingter
Freistellungen von Dienstnehmern rechtlich durchsetzen?

55. Tagung der Osterreichischen Gesellschaft fiir Arbeitsrecht und Sozialrecht ..... 455

WOLFGANG KOLLENZ ... ettt e e 457
Facharbeiterstatus ohne Lehrabschluss?

KARL LANG ... ..o ee et e e e s e e e eteeaa e e e e e e neeaeaeeeeeetaneeaeaaas 466
»Sein oder Nichtsein®, eine Frage der Fiihrung in Zeiten des Wandels

GERDA ERCHER-LEDERER / JULIA DUJMOVITS .......ccoooiiiiieeeeiee e 472
Neues aus der Gesetzgebung

@ Anspruch auf Sonderbetreuungszeit ® Neurungen im Sozial-

® Weitere Einmalzahlung fiir Arbeitslose versicherungsrecht

ALFRED SHUBSHIZKY ...ttt ettt e et e et e s e e savaens 476

Praxis-News aus Sozialversicherungs-, Lohnsteuer-und Arbeitsrecht
in Kurzform

EDITH MARHOLD-WEINMEIER ..........ccooiiiite e 479
Aus der aktuellen Rechtsprechung
® OGH: Umkleidezeit als Arbeitszeit

Dienstverhaltnis bei Arbeitskraftegestellung ..............cccocoooeiieiiiiiiniccccen 480

IMPIESSUIMN ..ot iuunaecssmaniins ks esom e emsnnsssmse asdfiommassassanmussasssns s s am s s 6T o st gl 480




ISSN 2520-4238

Journal fur Arbeitsrecht und Sozialrecht

Beitrage
Matea Dakovic
Kindigung @iberlassener Arbeitskrifte

Florian Mosing
Sozialleistungen fiir Asylwerber und Asylberechtigte

Entscheidungsbesprechungen
Mario Niederfriniger
Unzulassige ,,Kappung” von Gleitzeitguthaben

R e L e T e e

Michael Friedrich
Entlassung wegen Beleidigung eines Kunden

René Schindler

Betriebsiibergang von der Privatwirtschaft in den Offentlichen Dienst:
Auswirkung auf das Entgelt

Peter Jabornegg
GPS-Ortungssystem im Dienstfahrzeug mit Privatnutzung

FRIN, s PRI U e b e

Helmut Ivansits

Anerkennung eines Hilfsmittels als Mafinahme der medizinischen
Rehabilitation

Buchbesprechung

impressum




braucht zwei Saulen

ARBEITSLOSENVERSICHERUNG FUR SELBSTSTANDIGE Ein Vorschlag
ARBEITS- UND SOZIALGERICHTE Arbeiten in der Pandemie
STATIONARE LANGZEITPFLEGE Was bringt das GPVG?

nnnnn

INKLUSIVE
RECHTSPRECHUNG

V
BUND
VERLAG



e T

Titelthema
Alters-
| sicherung
424
427
431
434
|
|
' 438

INHALT

Gesetzliche Rente oder
Betriebsrente? Die beiden
Saulen der Alterssicherung

: Alterssicheru,qg';: :
] braucht zwei Siulen
i - ~

ot

Position 423

Magazin 420
421
422

Rente 441

Gesundheit 443

Auswirkungen 448
der
Corona-Krise

450

454

;q“ kdnnen nur zusammen
L_Qlf gedacht werden. Was das
5; mit Férdermodellen oder
Cg'»q‘\ ) ] Anderungen in der Steuer- ‘
HERMANN BUSLE!/JOHANNES GEYER/\F’EEEr‘SiH‘AAN'*:* und Sozialpolitik zu tun hat, |
Individuelle Nettorenditen aus der gesetzlichen um insgesamt zu einem ]
und betrieblichen Altersversorgung auskdmmlichen Einkommen
im Alter zu kommen, lesen
FLORIAN BLANK Sie in unserem aktuellen
Von der individuellen zur sozialpolitischen Perspektive: Titelthema.
Alterssicherung, Steuern und Sozialabgaben !
|
INGO SCHAFER i
Reformoptionen in der Alterssicherung: !
Gute Rente fiir atle ’
JUDITH KERSCHBAUMER/NORBERT REUTER |
Betriebliche Altersversorgung heute
Warum sich die bAV gerade fiir kleine Einkommen lohnt
ALINE RENNEBECK/NILS HINDERSMANN !
Ist die Betriebsrente noch zu retten? '
|
MARKUS DRESCHER
Applaus, Applaus!?
Ein Jahr Corona und was nun folgen muss
Aus der Gesetzgebung
»Nullbeschiftiger« sollen hohere Ausgleichsabgabe zahlen W Das Gesundheitsversorgungs-
Personalia | und Pflegeverbesserungsgesetz
11 regelt die erste Stufe der Umset-
zung des Personalbemessungs-
ECKART BOMSDORF/MARKUS HOFMANN verfahrens - weitere notwendige
Bei Erwerbsminderungsrenten auch den Bestand | Schritte wie eine gezielte Organi-
an Verbesserungen teilhaben lassen sations- und Personalentwick-
Eine Aufforderung an die Politik lungsstrategie allerdings nicht.
Doch mehr Personal allein fiihrt
HeINZ ROTHGANG nicht automatisch zu héherer
Was bringt das Gesetz zur Verbesserung der Gesundheits- Pflegequalitit und einer Verbes-
versorgung und Pflege fiir die stationére Langzeitpflege? serung der Arbeitsbedingungen.
FELIX WELTI/ARMIN HOLAND
Arbeits- und Sozialgerichte und die Sozialverwaltung
in der Pandemie
PautL SCHOUKENS/ENZO WEBER Liebe Leserinnen und Leser,
Perspektiven nach Corona aufgrund der weiterhin be-
Vorschlag zu einer Arbeitslosenversicherung fiir Selbststandige stehenden Einschrankungen
(Teil 1) durch die Corona-Krise gibt
es in dieser Ausgabe keine
Impressum Terminankiindigungen.
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