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THEMA - ARBEITSRECHT 
Wolfram Hitz: Neues zur Sonderbetreuungszeit ab November 2020- Gibt es nun einen Rechtsanspruch? 

COVID-19 hat Auswirkungen in nahezu allen Bereichen unserer Gesellschaft. Rechtlich und praktisch besonders schwierig 
wird es dann, wenn Betreuungspflichten und Arbeitspflichten kollidieren. Um dies etwas zu entschärfen, hat der Gesetzgeber 
schon im März 2020 das Instrument der Sonderbetreuungszeit zur Ermöglichung einer Dienstfreistellung zum Zweck der 
Kinderbetreuung geschaffen(§ 18b AVRAG). Nach den vielen Novellen und medialen Ankündigungen gibt Mag. Wolfram Hitz in 
seinem aktuellen Beitrag einen Überblick über die aktuelle Rechtslage zur Sonderbetreuungszeit ab November 2020. 
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» Zulässige Vereinbarung eines Urlaubs für Fortbildung · 
» Beteiligung an Ausbildungskosten durch Abzug von Urlaubsguthaben? 
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IN ALLER KÜRZE 2 

THEMA - HUMAN RESOURCES 
Anita Berger: Führen von virtuellen und hybriden Teams: Chancen & Herausforderungen 3 

In den letzten Monaten hat sich die Form des Führens und der Zusammenarbeit für viele Führungskräfte und deren Teams 
aufgrund von Homeoffice in den virtuellen Raum verlagert. Eine weitere Facette ist das hybride Setting, bei dem ein Teil der 
Mannschaft am Standort arbeitet und ein anderer Teil im Homeoffice. Mit diesen Formen sind Herausforderungen und Chancen 
gleichermaßen verbunden. Der Artikel von Mag. Anita Berger beschäftigt sich mit den Themenfeldern Zusammenarbeit, 
Kommunikation und Führung und hilft dabei zu reflektieren, was weiter fortgesetzt werden sollte bzw worauf man sich als 
Führungskraft künftig stärker fokussieren sollte. 
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IN ALLER KÜRZE 2 

THEMA - ARBEITSRECHT 
Maria Schedle: Kündigungen während der Kurzarbeit bzw innerhalb der Behaltefrist 

Die bei Vereinbarung der Corona-Kurzarbeit abzuschließende Muster-Sozialpartnervereinbarung sieht die Verpflichtung des 
Arbeitgebers vor, den Beschäftigtenstand während der Kurzarbeit bzw bis zum Ende einer allenfalls vereinbarten Behaltefrist 
aufrechtzuerhalten. Der Beitrag von Mag. Maria Sched/e geht der Frage nach, ob auf der Grundlage dieser Mustervereinbarung 
den betroffenen Arbeitnehmern ein individueller Kündigungsschutz eingeräumt wird. Dies ist insofern von Bedeutung, 
als ein Verstoß des Arbeitgebers gegen ein individuelles/vertragliches Kündigungsverbot zur Rechtsunwirksamkeit der 
Kündigung führt. 
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